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Par vardarbibas mazindsanu Latvijas gimenés

Esmu sanémis ar sabiedrisko mediju atbalstu istenotas akcijas
“Labdaribas maratons “Dod pieci!”™ organizatoru atklatu véstuli, kura
apkopoti priekslikumi un ieteikumi vardarbibas mazinasanai valsti.



Atzinigi vértéju sabiedrisko mediju ieguldjjumu saistiba ar
jautajumu aktualizéSanu par vardarbibas izplatibu un tas graujoSo ietekmi
uz sabiedribu kopuma. Iesniegtie priekSlikumi paredz konkrétus un
atbalstamus pasakumus, kuru isteno$and nepiecieSams iesaistities vairaku
nozaru atbildigajam ministrijam. Apkopotie priek$likumi iezimé tos
darbibas virzienus un uzdevumus, kuri bitu sasniedzami ilgtermina.

Vairakas politikas jomas $ajos jautdjumos ir vérojams progress un
atbalstamas iestrades. Tom&r horizontala sadarbibas limeni konstat&jami
art trokumi, kurus nepiecieSams identificét, veidojot pilnveértigu
vardarbibas novérSanas sistému. Tapé&c starpinstitucionala sadarbiba
vardarbibas izplatibas ierobezo$anas risinajumu izstradé ir viens no
biitiskakajiem aspektiem sekmigai vardarbibas novérSanas politikai valsti.

Vardarbibai ir dazadas formas un izpausmes. No vardarbibas cieS ne
tikai konkrétie upuri, bet arl sabiedriba kopuma, jo bérni, biidami
vardarbibas liecinieki, $adu uzvedibas modeli projicé talak savas attiecibas,
kas rada deformé&tu izpratni par cienpilnu savstarpgjo attiecibu veidoSanu.

Vardarbiba gimeng, pirmsskolas izglitibas iestadés, vispargjas
izglitibas iestades vai atseviSsku individu starpa prasa atSkirigu pieeju
sisteémiskas prevencijas un kaitigo seku novérsanas pasakumu izstrade.

Vardarbibas novérSanas politika Latvija lidz Sim ir bijusi
sadrumstalota un fragmentara, kas liela méra ir bijusi atkariga no atbildigas
nozares politikas prioritatém.

Programma vardarbibas gimené mazinasanai 2008.—2011. gadam
I1dz Sim ir vienigais politikas planoSanas dokuments, kas izstradats tiesi
vardarbibas noveérSanas problémjautdjumu risinasana. Turpmakie politikas
planosanas dokumenti, kd, pieméram, SievieSu un virieSu vienlidzigu
tiesibu un iespgju veicinasanas plans 2018.—2020. gadam, paredz veicinat
integrétu, mérktiecigu un efektivu nozaru politiku istenoSanu, tadéjadi
sekméjot sievieSu un virieSu vienlidzigu tiesibu un iesp&ju istenoSanu
dzive. Tomeér koordinéts, specifisks pasakumu kopums valsts méroga tiesi
vardarbibas noveérianai varétu biit efektivaks.

Tapéc atbalstu efektivu starpinstitucionalo sadarbibu vardarbibas
prevencijas joma un aicinu atbildigas nozares politikas veidotajus vienoties
par starpinstitucionalas sadarbibas modeli, kas veicinas ne tikai
uzlabojumu ievieSanu sodu politika, bet ari rehabilitacijas programmu
pilnveidoSana un cietuso personu aizsardzibas nodrosinasana.

Aicinu iesaistitds institlicijas organizét labaku parvaldibu un
vienoties par vienu vadoSo politiski atbildigo iestadi attiecigo jautajumu

koordinésana.
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